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Assessoria de Comunicação da Emprel

Software do PGDE da Emprel é implantado na 
                  Secretaria de Saúde da PCR

O Secretário de Saúde da PCR, Jailson Correia, apresentou na Escola de Formação e 
Aperfeiçoamento de Educadores do Recife Professor Paulo Freire , a equipe técnica da 
Secretaria o Plano de Cargos, Carreiras, Desenvolvimento e Vencimentos – PCCDV 
2016.

O PCCDV 2016 está utilizando para fazer a avaliação de Desempenho dos Servidores 
da Saúde o PGDE que foi desenvolvido no período de um ano e implantado na 
Emprel. Para ser utilizado pela Secretaria de Saúde a adequação do sistema foi feito 
em um período de 06 meses.

A Progressão para a saúde se dará em três níveis: Progressão por Mérito, por 
Qualificação e por Tempo de Serviço. A Progressão por Mérito vai ser iniciada em 24 
de maio, aplicada a cada 03 anos e trará para o servidor um acréscimo no seu salário 
no percentual de 1,24 %. 

O software foi desenvolvido pela DSI, tendo sido coordenado pelo Analista de 
Sistemas Silvio Albuquerque.

Alexandre Feitosa, Diretor da DAF que participou do wookshop, disse que “é motivo 
de  muito orgulho o PGDE da Emprel está sendo aplicado na Secretaria de Saúde 
onde serão avaliados 5.784 servidores”.
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