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“Stefanini Dive” para o Projeto “Meu Recife”
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Durante o periodo de 07 a 11 de agosto, a Emprel realizou em conjunto com a
Stefanini o “Stefanini Dive”, que consiste em uma abordagem imersiva baseada em
metodologias de DesignThinking, Agile, Design Sprint € Lean Startup que ajuda a responder
guestdes criticas de negdcios desde a concepcao do problema até a entrega de um
protétipo validado da solucao desenvolvida.

O Stefanini Dive teve como objeto a plataforma digital “Meu Recife”, que visa
conceder ao cidadao uma experiéncia unificada e personalizada aos varios servicos
digitais oferecidos pela Prefeitura do Recife. O foco principal das atividades foi o de
definir a forma dos cidadaos se cadastrarem (on-boarding) no aplicativo “Meu Recife”
de maneira simples e rapida, bem como o de definir o MVP (ou Produto Minimo
Viavel). Recentemente pactuado com o Prefeito do Recife, o aplicativo em sua
primeira versao tem como meta ser entregue aos cidadaos até o final do ano.

O Presidente da Emprel, Eugénio Antunes, fez a abertura dos trabalhos
apresentando o conceito da Plataforma Digital “Meu Recife” e relatando os desafios
a serem enfrentados, 0s engajamentos e 0S recursos necessarios para que se
atinjam os objetivos finais. Participaram dos trabalhos 05 Técnicos da Stefanini e
cerca de 10 Profissionais e Gestores da Emprel e Secretarias da Prefeitura.
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