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Assessoria de Comunicação da Emprel

A Emprel se inscreveu para participar da pesquisa do GPTW 2018, que será disponibilizada 
on-oline para todos os funcionários, no período de 14 a 28 de junho do corrente ano. A 
empresa já havia participado do GPTW no anos de 2014 e 2015.

Em 2014 e 2015, a Emprel atingiu respectivamente as notas 56 e 57 nas Análises de 
Práticas, destacando-se acima da média pernambucana no quesito de práticas e gestão 
para desenvolver um  “ambiente de trabalho de confiança, orgulho e camaradagem”. O 
objetivo da pesquisa é avaliar e apontar novos caminhos para construção de um Plano de 
Ação de Melhorias, no qual as lideranças e os funcionários definirão juntos, caminhos para 
construir um local de trabalho saudável para todos, bem como a percepção dos clientes 
em relação à excelência do capital humano da Emprel e de todos os serviços prestados aos 
cidadãos recifences.
 
Antes da aplicação da pesquisa GPTW-2018, serão realizadas palestras de sensibilização 
com os funcionários, reuniões e treinamentos de desenvolvimento das lideranças com a 
finalidade de explicar como aproveitar melhor a participação.

A opinião e participação de todos é muito importante para melhorar cada vez mais o 
ambiente de trabalho.
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