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Em prel ;g':ﬁ; PREFEITURA DA CIDADE

CARTA DO PRESIDENTE
Recife, 26 de margo de 2015.

Prezado (a) funcionario (a),

Temos a satlsfa(;ao de informar que por mais um ano a nossa empresa participara do processo “Great
Place to Work® - Melhores Empresas para Trabalhar” que tem como objetivo pesquisar, identificar e

premiar as organizagoes com os melhores ambientes de trabalho.

O Great Place do Work alinha-se a ideia de que as empresas podem aprimorar seus resultados de
negocios implementando praticas que elevem o nivel de confianga no amblente de trabalho gerando uma

atmosfera de cooperagao, movagao e bem estar.

A Diretoria Emprel compromete-se na busca por alternativas viaveis de implementagado de programas e
projetos que nos posicionem como uma empresa de vanguarda na area de TIC publica.

A participagdo periodica no Great Place to Work agregara uma base historica norteadora para os
gestores atuais e futuros em decisoes que visem a construgdo de um melhor ambiente de trabalho e por
conseguinte que a Emprel possa cumprir eficientemente suas finalidades institucionais.

A sua participagdo € muito importante, pois, por meio de suas respostas e sugestdes identificaremos
possiveis agoes gque transformem e melhorem nossas relagbes e vivéncias cotidianas e, como
consequéncia, sermos mais bem-sucedidos.

A pesquisa € conduzida pelo Great Place to Work®, que aplica a mesma metodologia em 48 paises no
mundo.

Responda as perguntas de forma sincera, pois garantimos que o processo é confidencial e os dados
serdo enviados diretamente para o Instituto. A Emprel em hipétese alguma tera acesso as respostas
individuais e nem mesmo a identificagao do funcionario.

Vocé acessa a pesquisa através do link www.gptw.com.br/questionario, entre os dias 31/03/2015 e
14/04/2015. Ou seja, a sua participacao na pesquisa “online” pode ser realizada em qualquer ambiente
onde tenha Internet.

Utilize seu CPF (no formato 99999999999) como codigo e sua data de nascimento (no formato
ddmmaaaa) como senha para seu primeiro acesso. Apos o primeiro acesso, para sua confidencialidade,
sera solicitada uma nova senha de sua preferéncia. Caso nao.finalize a pesquisa no primeiro acesso,
insira novamente o CPF e a nova senha ao invés da data de nascimento.

Ao terminar de responder todas as afirmativas, clique em "Finalizar Pesquisa". Seu questionario sera
enviado diretamente ao Great Place to Work®.

IMPORTANTE: Apenas reéponder a pesquisa aqueles funcionarios com mais de 3 meses de empresa, e
lotados na Sede, na Agéncia Emprel e Porto Emprel.

Em caso de duvida, entre em contato diretamente com o Great Place to Work® por meio do telefone 11
3093 7771 ou pelo e-mail melhores@gptw.com.br.

Contamos com sua participagao!!

Cordialmente.
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—Diretor Presidente
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