Emprel

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 006/2024
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 001/2024.

1. PREAMBULO

1.1. A EMPREL - EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA, CNPJ/MF n. 11.006.269/0001-00,
considerando o Programa Crédito Popular do Recife que tem como escopo promover o estimulo a
geracao de emprego e renda, mediante concessédo de microcrédito para empreendedores individuais,
formais ou informais, microempresas, empresas de pequeno porte e organizagbes econdmicas de
carater coletivo e solidario, torna publica a abertura de procedimento para o CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS JURIDICAS VISANDO O FORNECIMENTO DE MATERIAL NO FORMATO DE KITS
PARA OS EMPREENDEDORES QUE SE ENQUADRAREM NAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS
FOMENTADAS PELO PROGRAMA, em conformidade com o que dispde a Lei Municipal n° 18.785, de
15 de margo de 2021, por seu decreto regulamentador e demais requisitos constantes nesse edital,
consoante as disposigdes a seguir:

2. DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1. Constitui objeto do presente Edital o CREDENCIAMENTO de Pessoas Juridicas visando a
comercializagdo de Kits de materiais necessarios a execugao das atividades profissionais
enquadradas no programa de Crédito Popular do Recife, conforme tabela descritiva constante no
ANEXO I.

3. DA DISPONIBILIZACAO DE EDITAL, DO LOCAL E DA HOMOLOGAGAO DO
CREDENCIAMENTO

3.1. O Edital de Credenciamento e seus anexos, estardo disponiveis a partir do dia 11 de
JUNHO de 2024 no sitio eletrénico: www.emprel.gov.br.

3.2. As empresas poderdo se inscrever no processo administrativo de chamamento publico de
credenciamento durante o prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, a contar de sua publicagao.

3.3. A homologacdo das empresas credenciadas podera ser promovida a partir do requerimento de
credenciamento apresentado pelas empresas interessadas apds a competente analise da
documentacao pela Comissao Permanente de Licitacdo - CPL da EMPREL.

3.4. O Requerimento de Credenciamento e a documentagdo deverdo ser entregues na Comissao
Permanente de Licitacdo - CPL da EMPREL, localizada na Rua do Brum, n°® 123, 2° andar, Bairro
do Recife, Recife/PE, CEP: 50030-260, no horario das 09h00min as 12h00min e das 14h00min
as 17h00min.

4. DO PRAZO DE VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

4.1. O periodo de vigéncia do Credenciamento sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua
publicacao.

5. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

5.1. Poderdo participar deste Credenciamento, quaisquer pessoas juridicas que apresentem os
documentos exigidos que aceitem as condi¢des estabelecidas neste Edital.

5.2. O credenciado devera indicar, no ato de apresentagdo dos documentos exigidos, enderegco no
Municipio do Recife onde ficara disponivel o Kit para a retirada pelo prazo de até 30 (trinta) dias.
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5.3. Na&o serao credenciadas as Pessoas Juridicas:

5.3.1.
5.3.2.
5.3.3.

5.3.4.
5.3.5.

5.3.6.

Cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste credenciamento;
Impedidas de contratar com a Administragéo Publica (art.83, Ill da Lei n°® 13.303/2016);
Suspensas ou declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade (art. 38 da Lei n° 13.303/2016);
Que estejam sob regime de faléncia, concurso de credores, dissolugdo ou liquidacao;
Cujos sécios, proprietarios, administradores ou dirigentes também sejam servidores ou
dirigentes do 6rgéo responsavel pelo presente credenciamento;

Que deixem de apresentar documentacao ou informagao e/ou apresente-a incompleta ou
em desacordo com as disposi¢cdes deste Edital.

6. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA E DA FORMA DO CREDENCIAMENTO

6.1.

6.2.

6.3.

O interessado devera apresentar o requerimento de Credenciamento, conforme modelo
constante no ANEXO Il, acompanhado da documentacéao abaixo listada:

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

6.1.6.

6.1.7.

6.1.8.

6.1.9.

6.1.10.
6.1.11.

6.1.12.

6.1.13.

6.1.14.

6.1.15.

Contrato Social ou Estatuto Social e suas alteragdes, devidamente registrado na Junta
Comercial e que contenha em seu objeto atividade para comercializagdo dos materiais
que compdem os Kits;

Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual (ou cédula de
identidade em se tratando de pessoa fisica ndo empresaria);

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social atualizado e registrado na Junta Comercial,
em se tratando de sociedade empresaria ou cooperativa;

Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal do domicilio ou sede da pessoa
juridica, através de certiddo expedida pela Secretaria da Receita Federal e de Certidao
da Divida Ativa da Uniao, emitida pela Procuradoria da Fazenda Nacional;

Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), mediante apresentagao da
Certidao Negativa de Débitos/CND e o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
mediante apresentac¢ao do Certificado de Regularidade do FGTS;

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada mediante o
fornecimento de Certiddo de Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da
Fazenda do domicilio ou sede do licitante;

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada mediante o
fornecimento de Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura
Municipal do Recife;

Prova de Regularidade relativa a Justica do Trabalho, mediante apresentacdo da
Certidao Negativa de Débitos Trabalhista — CNDT;

Certidao Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;
Declaracao de nao funcionario publico no quadro societario da empresa, conforme
modelo Anexo IV;

Declaragdao de adequacdo a Lei Geral de Protegcdo de Dados (LGPD) — Lei n°
13.709/2018, conforme modelo Anexo V;

Declaracao do licitante afirmando o cumprimento do disposto no Inciso XXXIII do Art. 7°
da Constituicdo Federal, conforme modelo - Anexo VI, deste Edital;

Declaragao de conhecimento a anticorrupg¢ao e ciéncia das normas e leis anticorrupgéo
existentes no Brasil, em especial a Lei n® 12.846/2013 e a Lei n°® 8.429/1992 - Anexo VII;
Cabera ao interessado obter a Certiddo Negativa de Faléncia de acordo com as
disposi¢des normativas do respectivo Estado da Federagéo da sede da pessoa juridica.

A documentagio acima citada devera ser apresentada em original ou em copia autenticada, em
Cartério ou por servidores da EMPREL.

Nao serado recebidos os envelopes encaminhados por via postal ou por qualquer outra forma nao
prevista neste Edital.
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6.4.

O interessado que deixar de apresentar a documentagdo exigida no presente Edital e seus
anexos nao sera credenciado.

7. DAS CONDIGOES PARA A COMERCIALIZAGAO

7.1.

7.2,

7.3.

7.4.

7.5.

Podera ser comercializado a cada microempreendedor que aderir ao Programa Crédito Popular
do Recife 01(um) Kit correspondente a atividade profissional por ele desempenhada, observado
os respectivos itens e marcas especificadas para cada Kit conforme descrito no ANEXO I, ou
similar, no qual o microempreendedor escolhera cada item até o limite do crédito estabelecido.

No caso de a proposta do credenciando indicar itens similares aos indicados no ANEXO I, o
fornecimento ao microempreendedor devera entregar exatamente o indicado na sua proposta,
especificando a marca/modelo do respectivo item.

Em caso de descontinuidade de algum item indicado na proposta durante a vigéncia do
credenciamento o credenciado devera submeter, em substituicdo, produto similar para analise e
aprovacao da EMPREL.

O pagamento referente aos materiais que compdem os Kits sera realizado por meio de Termo de
Cessdao de Crédito no qual o Microempreendedor autorizara a transferéncia do valor
correspondente ao fornecedor credenciado que, apds o recebimento do valor correspondente
devera disponibilizar o Kit para ser retirado em sua sede ou local no especificado no Recife.

O Credenciado apresentara em sua proposta o valor do Kit por item, ndo sendo obrigatoério ter
todos os itens do ANEXO I, até o limite de:

7.5.1. Material de pedreiro, cujo valor & de até R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais);

7.5.2. Material de pintura, cujo valor é de até R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais);

7.5.3. Material para banho e tosa de PET, cujo valor é de até R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos
reais);

7.5.4. Material para confeitaria, cujo valor & de até R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais);

7.5.5. Carrinho para Milho, cujo o valor é de até R$ 2.000,00 (dois mil reais)

8. DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

A analise da documentagdo dos interessados sera realizada pela Comissdo Permanente de
Licitagao - CPL.

A qualquer tempo, as informacdes prestadas pelo interessado no credenciamento, poderao ser
diligenciadas a fim de verificar a veracidade e autenticidade dos documentos apresentados.

Serdo credenciados os pedidos dos interessados que preencham os requisitos e que
apresentem a documentagao exigida neste Edital e seus anexos no prazo legal.

A EMPREL publicara no Diario Oficial do Municipio do Recife e no sitio eletrdnico
www.emprel.gov.br as empresas que obtiverem o deferimento do pedido de credenciamento.

Da decisdo de indeferimento do credenciamento cabera recurso dirigido a Comissao
Permanente de Licitagdo - CPL, no prazo de até 05 (cinco) dias, a contar da ciéncia do
interessado da referida deciséo.

A analise do recurso pela CPL sera realizada no prazo de até 05 (cinco) dias a contar da data do
seu protocolo.
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9. DA CONTRATAGAO

9.1.

9.2

9.3.

9.4.

10.

10.1.

A contratacdo decorrente do credenciamento sera formalizada mediante celebracdo de TERMO
DE CONTRATO, cuja minuta integra este Edital como ANEXO Ill, devendo o interessado no
credenciamento comparecer a Diretoria de Administracdo Financeira - DAF, no prazo de até 05
(cinco) dias, contados a partir da divulgagéo do resultado.

Se, por ocasido da formalizagcdo do contrato, as certiddes de regularidade de débito do
interessado perante o Sistema de Seguridade Social (INSS), o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), a Fazenda Nacional e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
estiverem com os prazos de validade vencidos, a Comissdo Permanente de Licitagcdo - CPL
verificara a situagdo por meio eletrdnico habil de informagdes, certificando nos autos do
processo a regularidade e anexando os documentos passiveis de obtengao por tais meios, salvo
impossibilidade devidamente justificada.

Nao sendo possivel atualizar as certiddes por meio eletrénico habil, o requerente sera notificado
para no prazo de 05 (cinco) dias, comprovar a sua situagéo de regularidade de que trata o item
9.2, mediante a apresentacao das certiddes respectivas com prazos de validade de vigéncia, sob
pena de a contratagcdo nao se realizar.

Os Termos de Contrato decorrentes do credenciamento terdo prazo de vigéncia final de 12 (doze)
meses, contados a partir da assinatura do contrato.

DAS OBRIGAGOES

Sao obrigagcoes DA EMPREL.:

a) Promover a fiscalizagdo e o acompanhamento da execucdo do objeto contratado;

b) Fiscalizar para que, durante a vigéncia do contrato, sejam mantidas as condi¢des de
habilitagao e qualificagédo exigidas neste Edital de Credenciamento;

c) Notificar o CONTRATADO no caso de descumprimento das obrigagdes contratuais;

d) Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no contrato;

e) Realizar a transferéncia do crédito do beneficiario ao credenciado;

f)Enviar para o Credenciado os dados dos beneficiarios contemplados pelo Programa, conforme
autorizagdo do mesmo na solicitagcao do crédito.

10.2. Sao obrigagoes DA CONTRATADA:

a) Realizar exclusivamente a vendal/entrega dos materiais especificados na proposta
credenciada, conforme itens escolhidos pelos microempreendedores;

b) Manter, durante a execugao do contrato, todas as condigbes exigidas no presente Edital;
C) Cumprir estritamente o estabelecido no Contrato;

d)  Atender as convocagdes do CONTRATANTE;

e) Emitir notas fiscais exclusivamente eletrénicas, com descricdo dos tributos e com

todas as especificagcbes dos materiais fornecidos, tais como: quantidade, marca, com
indicacdo da alienagdo fiduciaria do respectivo kit para a EMPREL, e demais
caracteristicas;

f)Enviar até o 5° dia util do més subsequente, a Diretoria de Administragéo e Financas - DAF,
copias das notas fiscais eletrénicas emitidas, com assinatura de termo de recebimento
do Kit pelo Empreendedor, por meio do e-mail: credpop@recife.pe.gov.br.

g) O Credenciado obriga-se a entregar o kit ao beneficiario, ou a terceiro, somente
mediante procuracao publica lavrada por oficial do competente cartério de notas;

h) Em caso de o empreendedor deixar de retirar o Kit no prazo de 30 (trinta) dias da data
da liberagéo do crédito, devera o Credenciado providenciar no prazo de até 10 (dez)
dias a devolucéao do valor correspondente ao crédito ao Fundo Municipal de Fomento
ao Empreendedorismo - Recife Acredita, na conta a ser indicada oportunamente pela
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1.

11.1.

11.2.

Emprel

EMPREL, sob pena de san¢c&do administrativa;

i)Responsabilizar-se pelo cumprimento dos requisitos definidos pela Lei Federal n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD), no que se refere a
tratamento de dados pessoais, a protecao dos direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural.

DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E DO DESCREDENCIAMENTO

O descumprimento total ou parcial das obrigagcbes assumidas sujeitara o
CREDENCIADO/CONTRATADA, no que couber, as sangdes previstas na legislagdo
aplicavel, garantida a prévia e ampla defesa, ficando estabelecidas as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa de até 5% (cinco por cento) do valor disponibilizado;

C) Suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragédo Publica, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo.

Sao causas de descredenciamento, a reincidéncia no descumprimento de qualquer das
condicdes elencadas no presente Edital de Credenciamento, ou ainda, a pratica de atos que
caracterizem ma fé, apuradas em processo administrativo.

12. DA FISCALIZAGAO

12.1.

O acompanhamento e a fiscalizagdo do Contrato serdo realizados pela EMPREL, através de
servidores indicados pela Diretoria de Administracdo e Finangas - DAF, visando ao exato
cumprimento das clausulas e condi¢gdes contratadas, registrando as deficiéncias porventura
existentes e comunicando, por escrito, diretamente a CREDENCIADO/CONTRATADO, todas e
quaisquer irregularidades ocorridas, a fim de que sejam tomadas as devidas providéncias.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

A comercializacdo dos materiais descritos no ANEXO | serd feita exclusivamente por
estabelecimentos comerciais fisicos, ndo sendo admitida, em nenhuma hipétese, a venda dos
referidos materiais através de lojas virtuais.

O CREDENCIADO/CONTRATADO é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Credenciamento e Contratacgao.
A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas
implicara na imediata inabilitagdo do fornecedor que o tiver apresentado, ou, caso ja tenha sido
deferido o seu credenciamento, ocorrera o cancelamento do mesmo, sem prejuizo das demais
sancoes cabiveis.

E facultado & Administragdo Publica, em qualquer fase do Credenciamento e Contratagao,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

Na ocorréncia de irregularidades praticadas pelos contratados, devidamente apuradas através
de procedimento administrativo, podera o mesmo responder pelos danos causados, na esfera
administrativa, civil e penal e ter o seu descredenciamento publicado.

A autoridade competente podera revogar o credenciamento por razbes de interesse publico
decorrentes de fatos supervenientes devidamente comprovados, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade de oficio ou por provocacdo de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, sem que disso ocorra qualquer direito de
indenizacao ou ressarcimento de qualquer natureza ao CREDENCIADO/CONTRATADO.
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13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

A EMPREL poderd, a qualquer tempo e na forma da lei, realizar novos credenciamentos, através
da divulgagédo de um novo regulamento.

O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital sera o
da Comarca de Recife-PE.

Integram o presente Edital:

13.8.1. Tabela descritiva de atividades, materiais e pregos (ANEXO 1)

13.8.2. Modelo de Requerimento (ANEXO II);

13.8.3. Minuta de Contrato (ANEXO Ill);

13.8.4. Modelo de declaragao de nao funcionario publico (ANEXO IV);

13.8.5. Modelo de declaragédo de adequacgéao a Lei Geral de Protegcédo de Dados - LGPD (ANEXO
V);

13.8.6. Modelo de declaragao referente ao trabalho do menor (ANEXO VI);

13.8.7. Modelo de declaragao de conhecimento a anticorrupgdo (ANEXO VII).

Os casos omissos do presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Licitagédo
- CPL.

Os esclarecimentos relativos a este Credenciamento serdo prestados nos dias de expediente,
das 9h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min, pela Comissdo Permanente de
Licitacdo - CPL, no telefone (81) 3355-7000.

Recife, 10 de junho de 2024.

EMPREL - EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA
Comissao Permanente de Licitagao
Analice Lima da Silva Vieira
Presidente
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ANEXO |

TABELA DESCRITIVA DDE ATIVIDADES, MATERIAIS E PRECOS

ITEM DESCRIGAO QNT. [ VALOR
1 | MARTELETE PERFURADOR 820W220V COM MALETA GBH2/24D - BOSCH 1
2 | SERRA MARMORE 1500W220V GDC150BR - BOSCH 1
3 | ESMERILHADEIRA GWS 700 710W 220V 41/2 - BOSCH 1
4 | SERRA COPO DIAMANTADO 100MM COM PROLONGAMENTO PARA CONCRETO - DIMAX 1
5 | MEDIDOR DISTANCIA LASER 20M GLM20 - BOSCH 1
6 | CARRO MAO ACO 50L PNEU COM CAMARA METALICA - TRAMONTINA 1
7 | CORTADOR PISO/AZULEJO TEC 75 - CORTAG 1
8 | SERRA COPO DIAMANTADA COM PROLONGAMENTO PARA CONCRETO 50MM - DIMAX 1
9 | SERRA COPO DIAMANTADA COM PROLONGAMENTO PARA CONCRETO 40MM - DIMAX 1
10 | SERROTE ACO SUPERCUT 22 CB MAD - TRAMONTINA 1
11 | NIVEL DE ALUMINIO COM PERFIL I-BEAM 50CM - STARRET 1
12 | REBITADOR EM ACO 4BICOS MANUAL CABO GIRATORIO 360G - DIMAX 1
13 | VENTOSA DUPLA PLASTICO 60KG - ATLAS 1
14 | MARRETA ACO 2KG OITAVADA CABO DE MADEIRA - TRAMONTINA 1
15 | CAIXA FERRAMENTA DE PLASTICO COM FECHO METALICO 19,9X41,1CM - STANLEY 1
16 | BOTA COURO 42 COM ELASTICO BIQUEIRA DE ACO - VULCAFLEX 1
17 | REGUA DE ALUMINIO 2M PEDREIRO - MOMFORT 1
18 | CHAVE GRIFO EM ACO CARBONO 18 POLEGADAS STILLSON - DIMAX 1
19 | ALICATE DE NIVELAMENTO DE PISO EM ACO - CORTAG 1
20 | BATEDOR ARGAMASSA EM ACO 40CM TOP - CORTAG 1
21 | TRENA EMBORRACHADA 8MX25MM BOLSO - DIMAX 1
22 | EXTENSAO ELETRICA 10M 2P+T 3 TOMADAS COM CABO PP - DANEVA 1
23 | KIT BROCA DE ACO 9 PECAS PARA METAL CONCRETO E MADEIRA - DIMAX 1
24 | OCULOS PROTETOR POLICARBONATO SOBREPOSICAO - 3M 1
25 | TORQUES EM ACO CARBONO 10 POLEGADAS ARMADOR PRETO - DIMAX 1
26 | LUVA MISTA DE RASPA COM DORSO E PUNHO EM LONA 10CM - VONDER 1
27 | ADESIVO SILICONE 252G USO GERAL INCOLOR FLEXITE - HENKEL 1
28 | COLHER DE PREDEIRO PARA CANTO ARRENDODADO ACO 9 CANT RD 170/9 - ATLAS 1
29 | ESPATULA ACO CROMADO 13CM CB POLIUR 6255/20 - ATLAS 1
30 | PA QUADRADA EM ACO N3 CABO DE MADEIRA 71CM - TRAMONTINA 1
31 | APLICADOR DE SILICONE EM ACO REFORCADO AZUL - DIMAX 1
32 | ARCO SERRA ACO 12 POLEGADAS FIXO - DIMAX 1
33 | TALHADEIRA ACO CARBONO 18MMX10 AZ - DIMAX 1
34 | ESPACADOR NIVELA PISO 2MM 100 PECAS SLIM - CORTAG 1
35 | DESEMPENADEIRA DE MADEIRA MASTER 17X27CM - MOMFORT 1
36 | DISCO DIAMANTADO 105MM SEGMENTADO ECO - DIMAX 1
37 | ESPATULA INOX 7,5CM COM CABO DE MADEIRA 2153/12 - TIGRE 1
38 | CAPACETE AZUL PVC COM ABA FRONTAL COM ARNEIRA - VONDER 1
39 | LINHA NYLON LISA PEDREIRO 0,8MMX50M - MOMFORT 1

40 | DESEMPENADEIRA ESTRIADA PVC 17X30CM AZUL - DIMAX 1
41 | BROXA RETANGULAR PARA PINTURA 19X7CM 1199/3 - TIGRE 1
42 | ESPACADOR NIVELA PISO ECO 1,5MM 50 PECAS - MOLDIMPLAS 1
43 | ESPUMA POLIESTER 6X13X20CM MULTIUSO - ATLAS 1
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44 | RESPIRADOR DESCARTAVEL DOBRAVEL 9820+ AZUL PFF2 AZ - 3M 1
45 | DISCO CORTE 4. 1/2 MULTI CORTE METAL - DIMAX 1
46 LUVA MALHA LISA TRICOTADA 4 FIOS DE ALGODAO USO GERAL PIGMENTO NA PALMA EM 1
PVC BRANCA — DIMAX
ITEM DESCRIGAO QNT. | VALOR
1 NIVEL LASER GCL2-15, COM MALETA E SUPORTE - BOSCH 1
2 LIXADEIRA ORBITAL DE PALMA 220W220V STD GSS 140 - BOSCH 1
3 ESCADA ALUMINIO 5 DEGRAUS TESOURA - MOR 1
4 BOTA COURO 45 BAIXO NUBUCK PRETO - MARLUVAS 1
5 CABO PROLONGADOR EXTENSOR 5 METROS DE PINTURA 1308 -TIGRE 1
6 SALVA OBRA 1,20MX25M - SALVABRAS 1
7 LONA PLASTICA 4 X 10M COMPACT PLUS PRETO - ROMA 1
8 SALVA PINTURA 20M X 2,40M - SALVABRAS 1
9 LIXA FERRO GR60 230X280MM D114 (PCT 25 UNID) - DIMAX 1
10 | DESEMPENADEIRA INOX EFEITO MARMORIZADO 2132/001 - TIGRE 1
1" ESPATULA T ACO INOX 40CM - TIGRE 1
12 | BANDEJA PLASTICA CAPACIDADE DE 2,2L GARFO DUPLO PROFISSIONAL AT1446P - ATLAS 1
13 | LIXA FERRO GR180 D114 (PCT 25 UNID) - DIMAX 1
14 | ROLO PELE CARNEIRO 23CM TINTA LATEX E ACRILICA 1328 - TIGRE 1
15 | LIXA MADEIRA GR180 A237 (PCT 25 UNID) - NORTON 1
16 | OCULOS POLICARBONATO PROTEGAO SOBREPOSICAO - 3M 1
17 | SUPORTE EM ACO 23CM ROLO E GAIOLA 5 ARAMES AT550/23R - ATLAS 1
18 | DESEMPENADEIRA LISA METALICA - TRAMONTINA 1
19 | LIXA MADEIRA GR120 230X280MM A237 (PCT 25 UNID) - NORTON 1
20 | LIXA MASSA GR120 230X280MM D101 (PCT 25 UNID) - DIMAX 1
21 LIXA MASSA GR180 230X280MM D101 (PCT 25 UNID) - DIMAX 1
22 | CAPACETE PVC COM ABA FRONTAL COM CARNEIRA - VONDER 1
23 | AVENTAL PVC 1,20X70CM FORRO BRANCO - VONDER 1
24 | TRINCHA PROFISSIONAL RETA SINTETICA 100-2 - TIGRE 1
25 | TRINCHA PARA PINTURA DUPLA TEK 2" AT415/5 - ATLAS 1
26 | ROLO 23CM ANTI-RESPINGO 1376 - TIGRE 1
27 | FITA CREPE 48MMX50M SANFONA - NORTON 1
28 | ESCOVA ACO 6 FILEIRAS 1780/00 - TIGRE 1
29 | BANDEJA PLASTICO 0,7L PINTURA 2306/15 - TIGRE 1
30 | BROXA PINTURA 19X7CM 1199/3 - TIGRE 1
31 CHAVE FENDA ACO CROMADO VANADIO 1/4X5 - DIMAX 1
32 | TRINCHA PARA METAIS PREMIUM, TINTA: ESMALTE E OLEO, 21/2 919 - TIGRE 1
33 | FITA CREPE 24MMX50M USO GERAL - NORTON 1
34 | CHAVE PHIL ACO CROMADO VANADIO 3/16X5 - DIMAX 1
35 | MASCARA DOBRAVAVEL CG-521V PFF2 BRANCA - CARBOGRAF 1
36 | ROLO ESPUMA, AMARELO, 9CM 406/9A - ATLAS 1
37 | ESTOPA BRANCA ALGODAO 200G POLIMENTO - VONDER 1
38 | ESPATULA PLASTICA 13CM MASSA CORRIRDA 152/2 - ATLAS 1
39 | MEXEDOR PLASTICO DE TINTA AZUL 27X4,07CM 2400 - TIGRE 1
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40 | CHAVE FENDA ACO CROMADO VANADIO 1/8X5 - DIMAX 1
41 | LUVA MALHA USO GERAL 4 FIOS PIGMENTO BRANCA - DIMAX 1
[ ewroowiwwamnaeeemroetommeesr |
ITEM DESCRIGAO QNT. | VALOR
1 | MAQUINA DE TOSA OSTER PRO A5 GOLDEN 1
2 | SOPRADOR PET SHOP BANHO E TOSA (2 VELOCIDADES) 1
3 | SECADOR HIPER TURBO TRINOPET - TRINO PET 1
4 | TESOURA FIO LASER CURVA PET TOSA 7'5 CAB 1
5 | TESOURA PARA TOSA RETA 8 POLEGADAS FOSCA 1
6 |1 CONDICIONADOR PET REAL PET - 5L 1
7 |1 SHAMPOO PET 5L 1
8 | AVENTAL PLASTICO 1
9 | MESA PET DOBRAVEL PRETO VENEZIA + GIRAFA 1
10 | PENTE PARA PENTEADO 1
11| PENTE DUPLO PARA PET DE ACO CROMADO 1
12 | RASQUEADEIRA PET RETA MEDIA 1
13 | RASQUEADEIRA PET CURVA MEDIA COM BOLINHAS 1
14 | DESEMBOLADOR RETO 09 LAMINAS 1
15 | TIRA LACOS 1
| CRUPOUA-KTI-MATERIALPARACONFETARA |
ITEM | DESCRIGAO QNT. | VALOR
1 | BICOS DA WILTON PERLE 3 1
2 | BICOS DA WILTON FOLHA 68 1
3 | BICOS DA WILTON SERRA 48 1
4 | BICOS DA WILTON PETALA 104 1
5 | BICOS DA WILTON PITANGA 21 1
6 | SACO DE CONFEITAR (CAKE BRASIL) 1
7 | FUE (SOLRAC) 1
8 | ESPATULA SILICONE(WEK) 1
9 | ESPATULA TEXTURA (DONA CORTA) 1
10 | ESPATULA RASPADORA (LENI)0 1
11 | ESPATULA DESENPOLADEIRA (SILVER PLASTIC) 1
12 | ESPATULA DE ALISAMENTO (SOLRAC) 1
13 | PENEIRA (PLASUTIL) 1
14 | ROLO SIMPLES (GASONI) 1
15 | ROLO GRANDE(SOLRAC) 1
16 | PRATO GIRATORIO (PRIME CHEF) 1
17 | KIT CORTADORES 1
18 | PINCEL CONFEITEIRO (GASONI) 1
19 | BALANGA (IMPORTADA) 1
20 | PINCEL DE COLAGEM (TIGRE) 1
21 | BASE PARA BOLO (REGINA) PAPELAO 1
22 | BASE PARA BOLO MDF (NORDESTE LAZER) 1
23 | FORMA PARA BOLO 18 A 35 (ALUMINIO CIRCULAR) 1
24 | FORMA PARA OVO DE PASCOA SILICONE (BWB) 1
25 | DERRETEDEIRA DE CHOCOLATE (SOLRAC) 1
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26 | JOGO DE ESTECAS (MAGO) 1
27 | TERMOMETRO (IMPORTADO) 1
28 | BATEDEIRA PLANETARIA 1
[ GRUPOOS-KITV-KTCARRNWODEMLHO |
01 | CARRINHO DE MILHO EM INOX 1
01 | GARFO INDUSTRIAL 2 DENTES INOX 1
01 |BOTIJAO DE GAS 1
01 | CALDEIRAQO DE ALUMINIO 1
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ANEXO Il
MODELO E REQUERIMENTO

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 001/2024.
OBJETO DO CREDENCIAMENTO: Credenciamento de pessoas juridicas visando o fornecimento de
material no formato de kits para os empreendedores que se enquadrarem nas atividades
profissionais fomentadas pelo programa.

llma Senhora,

ANALICE LIMA DA SILVA VIEIRA
Presidente da Comissao de Licitagcdo Permanente

A EMPRESA , inscrita no CNPJ sob o n° ,
com enderegco na , n° ,
Bairro: , Cidade -PE, e-mail: ,
vem através de seu representante , RG n°

/ , CPF n° . . , requerer o CREDENCIAMENTO para fornecer

materiais para as atividades profissionais relativas ao seguinte grupo:

_(___) Grupo 01 (atividade de pedreiro);

_(___) Grupo 02 (atividade de pintor);

_(___) Grupo 03 (atividade de banho e tosa de PET);
(___) Grupo 04 (atividade de Confeitaria).
(___) Grupo 05 (atividade Venda de Milho).

Declarando sob as penas da lei, que:

a) As informacgdes prestadas neste pedido de credenciamento séo verdadeiras;

b) Qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de contratagédo sera informado;

c) Conhece os termos do Credenciamento, bem como as informagdes e condi¢gdes para o cumprimento
das obrigagdes objeto do credenciamento, com as quais concorda;

d) Nao se encontra suspenso (a), nem declara inidéneo para participar de licitagbes ou contratar com
6rgao ou entidade da Administragao Publica;

e) Nao se enquadra nas situacdes de impedimentos previstos no Edital do Credenciamento;

f) Os servigos pleiteados para credenciamento sdo credenciamento sdo compativeis com o seu objeto
social, com a capacidade adequada a prestagao dos servigos conforme exigido;

g) Realizara a atividade a que se propde, anexando ao presente requerimento toda a documentagao
exigida no Edital do credenciamento, devidamente assinada e rubricada.

Recife, de de 2024.

Assinatura do Requerente
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ANEXO Il

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO AJU N° 12024

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA
PARA FORNECIMENTO DE KITS DE MATERIAIS PARA
AS ATIVIDADES ENQUADRADAS NO PROGRAMA DE
CREDITO POPULAR DO RECIFE E ELENCADAS NO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO N° 001/2024.

A EMPREL - EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA, Empresa Publica Municipal dotada de
personalidade juridica de Direito Privado, estabelecida nesta Cidade, na Rua do Brum, n® 123 —
Bairro do Recife — Recife/PE - CEP: 50030-260, inscrita no CNPJ/MF n. 11.006.269/0001-00,
doravante denominada CREDENCIADORA/CONTRATANTE, neste ato representada por seu
Diretor Presidente, Sr. BERNARDO JUAREZ D’ALMEIDA, brasileiro, casado, Economista, inscrito
no CPF/MF sob o n° 857.537.854-68, portador da Cédula de Identidade n°® 4.024.445 SSP-PE e o
Diretor de Administragao e Finangas, Sr. VITOR PAVESI, brasileiro, casado, Administrador de
Empresa, inscrito no CPF/MF sob o no 087.104.794-22, portador da cédula de identidade n°
5.863.873 SSP/PE, e do outro lado a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXX estabelecida a
XXXXXXXXXXXA, n% XX, XXXXXXXXX — XXXXXX/XX, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
XXXXXXXXXXX, doravante simplesmente denominada CREDENCIADA/CONTRATADA, neste ato
representada por seu XXXXXXXXXXX Sr. X X X X X X, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF
sob 0 nN% XXXXXXXXX-XX, portador da Cédula de Identidade n°® XXXXXXX XXX/XX, resolvem em
conformidade com o CREDENCIAMENTO, a cujos termos as partes se vinculam, em conformidade
com o que consta no Edital de Credenciamento N° 001/2024, firmar o presente contrato respeitando
as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11. O presente contrato tem por objeto o  fornecimento, por parte da
CREDENCIADA/CONTRATADA, dos kits de materiais para as atividades produtivas
enquadradas no programa de crédito popular do Recife - CREDPOP e elencadas no Edital de
Credenciamento N° 001/2024.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO E DA LEGISLAGAO APLICAVEL

2.1. Este Instrumento guarda inteira conformidade com o Edital de Chamamento Publico para
Credenciamento N° 001/2024 e sera regido, em especial, pelo que dispde a Lei Municipal N°
18.785, DE 18 DE MARCO DE 2021, o Decreto Municipal N°. xxxx, de xx de xxxxxxx de 2024,
a Lei Federal N° 13.303/2016 e o Regulamento Interno de Licitagées e Contratos da EMPREL.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS CONDIGOES PARA A COMERCIALIZAGAO

3.1. A empresa CREDENCIADA/CONTRATADA podera comercializar 01 (um) kit de materiais por
Microempreendedor de acordo com a atividade na qual esteja enquadrado pelo periodo em
que estiver vigente o financiamento do crédito.

3.2. Caso haja quitacdo antecipada das parcelas referentes ao crédito disponibilizado ao
Microempreendedor, podera a CREDENCIADA/CONTRATADA comercializar um novo kit de
materiais enquanto vigente o prazo do Edital de Credenciamento.
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CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

41.

O contrato tera prazo de vigéncia final de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo desde mantidas e comprovadas as
condi¢des de habilitagcdo descritas no edital.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES

5.1.

5.2.

Sao obrigacbes DA CREDENCIADORA/CONTRATANTE:

Promover a fiscalizagdo e o0 acompanhamento da execugao do objeto contratado;
Fiscalizar para que, durante a vigéncia do contrato, sejam mantidas as condi¢cbes de
habilitagédo e qualificagdo exigidas no Edital de Credenciamento;

Notificar a CREDENCIADA/CONTRATADA no caso de descumprimento das obrigacdes
contratuais;

Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no contrato;

Receber as notas fiscais emitidas pela CREDENCIADA/CONTRATADA referentes aos kits
comercializados;

f)Repassar a CREDENCIADA/CONTRATADA o valor correspondente ao crédito concedido ao

)]

Microempreendedor para a aquisi¢ao do kit;
Enviar para o Credenciado os dados dos beneficiarios contemplados pelo Programa,
conforme autorizacdo do mesmo na solicitagao do crédito.

Sao obrigagbes DA CREDENCIADA/CONTRATADA:

Realizar exclusivamente a venda/entrega dos materiais especificados na proposta
credenciada;

Manter, durante a execugado do contrato, todas as condi¢bes exigidas no Edital de
Credenciamento;

Cumprir estritamente o estabelecido no Contrato;

Indicar o local para retirada dos kits;

Atender as convocagdes da CREDENCIADORA/CONTRATANTE;

f)Nao efetuar trocas dos kits por produtos diversos daqueles que foram especificados na

)]

h)

proposta;

Emitir notas fiscais exclusivamente eletrénicas, com descrigdo dos tributos e com todas as
especificacbes dos materiais que compdem os kits, tais como: quantidade, marca e
demais caracteristicas.

Enviar até o quinto dia util do més subsequente a Diretoria De Administragao e Finangas —
DAF cépias das notas fiscais eletronicas emitidas, com assinatura de recebimento do Kit
pelo Empreendedor para o e-mail. credpop@recife.pe.gov.br;

i)Entregar o kit ao beneficiario, ou a terceiro, somente mediante procuragao publica lavrada por

oficial do competente cartério de notas;

jJEm caso de o empreendedor deixar de retirar o Kit no prazo de 60 (sessenta) dias da data da

liberagdo do crédito, devera o Credenciado providenciar no prazo de até 10 (dez) dias a
devolugdo do valor correspondente ao crédito ao Fundo Municipal de Fomento ao
Empreendedorismo - Recife Acredita, na conta a ser indicada oportunamente pela
EMPREL, sob pena de san¢c&do administrativa;

Fica o beneficiario obrigado a apresentar o comprovante fiscal de compra do carrinho de
milho, devendo retirar no de 60 (sessenta) dias da data da liberagao do crédito, devera o
Credenciado providenciar no prazo de até 10 (dez) dias a devolugdo do valor
correspondente ao crédito ao Fundo Municipal de Fomento ao Empreendedorismo - Recife
Acredita, na conta a ser indicada oportunamente pela EMPREL, sob pena de sancéao
administrativa;

I)Responsabilizar-se pelo cumprimento dos requisitos definidos pela Lei Federal n® 13.709/2018

(Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais - LGPD), no que se refere a tratamento de
dados pessoais, a protecao dos direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural.
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CLAUSULA SEXTA - DAS SANGOES

6.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagbes assumidas sujeitara a
CREDENCIADA/CONTRATADA, no que couber, as sangoes previstas na legislagao aplicavel,
garantida a prévia e ampla defesa, ficando estabelecidas as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa de até 5% (cinco por cento) do valor da comercializagao;

c) Suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragado Publica, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao.

6.2. Sao causas de descredenciamento, a reincidéncia no descumprimento de qualquer das
condigcdes elencadas no presente contrato, no Edital de Credenciamento, ou ainda, a pratica de
atos que caracterizem ma fé, apuradas em processo administrativo.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZAGAO

7.1. O acompanhamento e a fiscalizagao deste Contrato serdo realizados pelo servidor XxXxxxxxx,
matricula xxxxxx, visando ao exato cumprimento das clausulas e condi¢cdes contratadas,
devendo registrar as deficiéncias porventura existentes e comunicar, por escrito, diretamente a
CREDENCIADA/CONTRATADA todas e quaisquer irregularidades observadas a fim de que
sejam tomadas as devidas providéncias.

CLAUSULA OITAVA — NORMAS ANTICORRUPGAO

8.1. As Partes, por seus representantes, por meio do presente contrato, declaram, garantem e
comprometem-se, em relacdo a todos os atos com o desenvolvimento das atividades
necessarias ao cumprimento do objeto deste instrumento:

| As Partes declaram ter conhecimento e ciéncia das normas e leis anticorrupcao
existentes no Brasil, em especial a Lei n° 12.846/2013 e a Lei n° 8.429/1992 e se
comprometem a cumpri-las por seus soécios ou dirigentes, bem como exigir o seu
cumprimento pelos colaboradores e terceiros por elas contratados.

Il As Partes declaram que adotam politicas e procedimentos visando assegurar o
cumprimento da Legislagdo Anticorrupgdo, devendo disponibilizar tais politicas e
procedimentos a Contraparte, sempre que solicitado.

lll  As Partes declaram que observam as seguintes condutas:

a) nao exploram méo de obra infantil;

b) né&o exploram qualquer forma de trabalho forgado ou analogo a condigao de escravo;

C€) nao toleram quaisquer praticas que importem em discriminagéo de raga ou género;

d) as Partes também se obrigam a ndo contratar ou realizar a aquisi¢do de produtos
e/ou servigos de pessoas fisicas ou juridicas que explorem, diretaou indiretamente,
as praticas vedadas nessa clausula;

e) na hipdtese de descumprimento de alguma das disposicdes acima estipuladas, a
Parte infratora indenizara a parte prejudicada de quaisquer perdas e danos, de
qualquer natureza, oriundos do descumprimento da Legislacéo.

CLAUSULA NONA - PUBLICAGAO

9.1 Cabera a CREDENCIADORA/CONTRATANTE providenciar, por sua conta, no prazo legal, a
publicacdo resumida deste CONTRATO DE CREDENCIAMENTO e de seu aditamento, na imprensa
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oficial nos termos do Regulamento Interno de Licitagbes e Contratos da EMPREL.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1. Com renuncia a qualquer outro por mais privilegiado que seja, as partes elegem o Foro da
Comarca do Recife, Estado de Pernambuco, como competente para dirimir toda e qualquer
controvérsia resultante do presente Contrato.

E por assim, estarem justas e acordadas, assinam eletronicamente as partes o presente Instrumento,

com as testemunhas abaixo nomeadas e a todos atos presentes, para que se produzam seus juridicos

e legais efeitos.

Recife, xx de xxxxx de 2024.

EMPREL - EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA EMPREL - EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA

Bernardo D’Almeida Vitor Pavesi
Diretor Presidente em exercicio Diretor Administrativo Financeiro
CREDENCIADA/CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1.

NOME R.G. CPF/MF
2.

NOME R.G. CPF/MF
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE NAO FUNCIONARIO PUBLICO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 001/2024

EMPRESA (Razdo Social), inscrita no CNPJ/MF n° . : / -, sediada no |
endereco ,na cidade de

, por seu representante legal, CPF . - e portador do
RG / , que ao final subscreve, DECLARA EXPRESSAMENTE a

gueminteressar possa e para fins de atendimento do edital e processo em referéncia, que nao
possui no quadro societario servidor publico da ativa ou empregado de empresa publica ou
sociedade deeconomia mista.

<CIDADE>, de de 2024.

Nome e assinatura do representante legal
da empresaCPF
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ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO DE ADEQUAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 001/2024

A LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

Declaro, para os devidos fins, que  (nome da empresa), CNPJ n° . . / -,
sediada no enderego , ha cidade de
, por mim representada, esta em conformidade eadequada a Lei Geral de
Protecao de Dados (Lei n® 13.709/29018).

<CIDADE> de de 202x.

Nome e assinatura do representante legal
da empresa
CPF:
RG:
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGAO REFERENTE AO TRABALHO DO MENOR

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 001/2024

A EMPREL - EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA

Empresa , inscrita no CNPJ N°
/ - por intermédio do seu representante legal o (a) Sr. (Sra.)

portador (a) da Carteira de Identidade

/ e do CPF . . - , DECLARA, para fins do disposto no

inciso XXXIII do Art® 7° da Constitui¢do Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso e insalubre, ndo emprega menor de dezesseis ano. Ressalva: emprega
menor, a partir de quatorze anos, na condic¢ao de aprendiz.

(representante legal)
(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE CONHECIMENTO A ANTI-CORRUPGAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 001/2024

Eu, (NOME DA REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO), portador(a) do documento de
identidade RG n°® XXXXX expedido pela XXXXX, inscrito(a) no CPF n® XXX XXX.XXX-XX, na
qualidade de Representante Legal da (NOME DA ENTIDADE PROPONENTE), com Sede
(ENDERECO COMPLETO), regularmente inscrita sob o CNPJ n® XX XXX XXX/XXXXXX,
DECLARO, para os devidos fins, que a (NOME DA INSTITUIGAO) nZo pratica e nem permite que
pratiquem, sob sua esfera de atuagdo, atos contrarios as leis, normas, regras e regulamentos
vigentes no ordenamento juridico brasileiro, que importem lesdo a Administragdo Publica Nacional
ou Estrangeira, nos termos do art. 5° da Lei n°® 12.846 de 1° de agosto de 2013 - Lei Anticorrupgao.

Outrossim, declaro que a (NOME DA ENTIDADE PROPONENTE) envida os melhores esforgos
para prevenir, mitigar e erradicar condutas inadequadas da sua atuagdo, pautando suas
atividades nas melhores praticas do mercado, no que se refere ao combate de desvios éticos e de
integridade.

Reconhego que o que subscrevo é verdade, sob as penas da lei.

Recife/PE, XX de XXXXXXXX de 2024.

[Nome do Representante Legal da OSC]
Cargo
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