Processo Or¢camentario: INDICADOR 1

Objetivo: Reduzir a quantidade de solicitagfes de quotas extras

Indicador: Percentual de QUOTAS EXTRAS realizadas no Més - IQE

IQE = NOE
: PQE
Como medir?
IQE - Percentual de quotas extras realizadas
NQE - N° de Quotas Extras solicitadas

PQE - Parametro de Quota Extra (3)

Processo Orgamentario: INDICADOR 2

Objetivo: Reduzir a quantidade de remanejamentos

Indicador: Quantidade de REMANEJAMENTOS realizados no Més - IRE

IRE= NRE
. PRE
Como medir?
IRE - Percentual de remanejamentos realizados

NRE - N° de Remanejamentos solicitados
PRE - Pardmetro de Remanejamentos (3)

Processo Or¢gamentario: INDICADOR 3

Objetivo: Reduzir a quantidade de anulagcdo de empenhos

Indicador: Quantidade de ANULACAO DE EMPENHOS realizadas no Més - IAE

IAE = NAE
. TEC
Como medir?
IAE - Percentual de anulacéo de empenhos

NAE - N° de empenhos anulados
TEC - Total de empenhos convertidos




