Emprel

PORTARIA N°. 007/2026 - DPR/EMPREL

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE
SERVIDORES PARA O EXERCIiCIO DAS
FUNGCOES RELACIONADAS AS ROTINAS DE
TRANSPARENCIA PUBLICA NO AMBITO DA
EMPREL - EMPRESA MUNICIPAL DE
INFORMATICA.

O DIRETOR PRESIDENTE DA EMPREL — EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA, no uso das
atribuicdes que |Ihe sdo conferidas pelo Estatuto Social da Empresa,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagao);

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 17.866/2023, que estabelece normas de transparéncia e
gestdo da informagao no ambito do Municipio do Recife;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a atualizagdo permanente das informagbes
disponibilizadas no Portal da Transparéncia e demais sistemas municipais;

CONSIDERANDO a solicitagdo formalizada pela Controladoria-Geral do Municipio por meio do
Oficio CGM/CGM n°. 01/2026, que trata da atualizagdo cadastral e manutengéo das rotinas de
Transparéncia Publica;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem as fungdes relativas as rotinas de
Transparéncia Ativa e Transparéncia Passiva no ambito da EMPREL.:

| — Transparéncia Ativa:

a) Designar PAULA GONCALVES CAMPOS, matricula n°® *310-*, CPF n° ***,711.724-**, ocupante do
cargo de Gerente Geral, para exercer a funcao de Titular da Transparéncia Ativa da EMPREL.

b) Designar BARBARA COELHO ANGELIM FALCAO, matricula n° *334-*, CPF n° ***.846.694-**,
ocupante do cargo de Gerente Geral, para exercer a fungdo de Suplente da Transparéncia Ativa,
substituindo o titular em seus impedimentos legais ou eventuais afastamentos.

Il — Transparéncia Passiva:

a) Designar CLOVIS FARIAS DO MONTE JUNIOR, matricula n® *301-*, CPF n° ***.854.034-**, ocupante
do cargo de Governanga, para exercer a fungao de Autoridade Administrativa de Transparéncia Passiva.

b) Designar JOAO HENRIQUE DE LIMA LOBO, matricula n° *0050-*, CPF n° ***.37.934-**, ocupante
do cargo de Assessor Juridico, para exercer a fungéo de Autoridade de Monitoramento.

c) Designar RAFAELLA MOREIRA ROSAS WANDERLEY, matricula n° *359-*, CPF n° ***.846.694-**,
ocupante do cargo de Assistente Juridica, para exercer a funcdo de Autoridade Classificadora da
Informacéao.

Art. 2° Os empregados designados deverao exercer suas atribuicdes em observancia aos principios da
legalidade, publicidade, eficiéncia e transparéncia, bem como as orienta¢des técnicas da Controladoria-
Geral do Municipio.

Art. 3° Esta Portaria entrar em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a 30 de janeiro
de 2026, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Recife, 02 de fevereiro de 2026.
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