Emprel Az RECIFE

RESOLUGAO DE DIRETORIA N° 010/2022

DIVULGA AS METAS DE MEDIGAO DA
PARTICIPAGAO NOS LUCROS ou
RESULTADOS DA EMPREL - EMPRESA
MUNICIPAL DE INFORMATICA, PARA O0S
MESES DE OUTUBRO DE 2022 A MARCO DE
2023.

A Diretoria Executiva da EMPREL — Empresa Municipal de Informatica, no uso de
suas atribui¢cdes estatutarias, a fim de conceder os mesmos direitos aos empregados
publicos desta entidade, tendo em vista o disposto na Resolugao de Diretoria n° 03/2015,
de 01 de margo de 2015, e na Comunicacéao Interna n® 11/2020 DEGP, de 08 de abril de
2020, RESOLVE:

Art. 1° Definir os critérios para a concessao da Participacdo dos Lucros ou Resultados —
PLR para os meses de outubro de 2022 a marg¢o de 2023, nos termos estabelecidos pela
Diretoria da EMPREL.:

a)

b)

f)

¢)]
h)

Avaliagdo do cidadao no Portal de Servico da Prefeitura do Recife e no Conecta
Recife App quanto aos servigos digitalizados com dashboard de acompanhamento;

Planejar, componentizar e disponibilizar os seguintes Building Blocks integrados com
a carta de servicos para ser disponibilizados nos canais do Conecta Web e App;

b.1) Agendamento;
b.2) Peticionador ;
b.3) Enquete ;

Digitalizacdo de 2 (dois) servigos por més, totalizando doze servigos até margo de
2023, para o Portal de Servicos da Prefeitura do Recife e para o Conecta Recife

App;

Implementar dashboard de acompanhamento do Conecta Recife Wi-Fi com
monitoramento deacessos por local e nivel de qualidade;

Implantar 14 (quatorze) radios do Conecta Recife Wi-Fi,

Realizar concurso publico conforme autorizagdo exarada pelo Conselho de Politica
de Pessoal — CPP;

Disponibilizar marketplace interno para consumo dos servidores da PCR,;
Disponibilizar o Cadastro Unico de Pessoas;

Implantar 5 (cinco) projetos do EITA Labs;
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j) Implantar a Politica de Governanga em trés secretarias/ou entidades;

Art. 2° O Diretor Presidente podera baixar normas complementares, por meio de Portaria,
necessarias ao fiel cumprimento desta Resolugéao.

Art. 3° Todas as diretorias e areas receberdo a média das 10 (dez) metas definidas nesta

Resolucao.

Art. 4° Esta Resolugao entra em vigor na data da sua publicagao, retroagindo seus efeitos
a partir de 01 de outubro de 2022 , revogando-se as disposi¢des em contrario.
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