Emprel
RECIFE

RESOLUGAO DE DIRETORIA N° 005/2024

ALTERA O ARTIGO 11 DA RESOLUGAO DE
DIRETORIA N° 004/2022 DE 20 DE JUNHO DE
2024, QUE DISPOE SOBRE O "PROGRAMA DE
DESLIGAMENTO VOLUNTARIO - PDV" DOS
EMPREGADOS PUBLICOS DA EMPREL -
EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA.

A Diretoria Executiva da EMPREL - Empresa Municipal de Informatica, no uso de
suas atribuicdes estatutarias, em atencao as disposicées da Lei Municipal n°
14.728/1985, do art. 37 da Constituicido Federal, da Sumula 473 do Supremo Tribunal
Federal, sobretudo, o exposto na COMUNICACAO INTERNA (CI)
EMPREL/DPR/AJU N° 724/2024, RESOLVE:

Art. 1° Alterar o artigo 11 da Resolugéao de Diretoria n°® 004/2024 - EMPREL, que passa

vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 11. Ao empregado publico que tiver o pedido de adesdo ao PDV deferido, sera assegurado, a titulo

de indenizagdo, a soma dos valores correspondentes:

| - a integralidade da remuneragdo mensal percebida no ato da adesdo ao presente PDV, multiplicada por
fator de até 21 (vinte e um), dependendo da idade do empregado publico, conforme disposto nos §§ 1°e

2° deste artigo;

§ 1° Para os empregados publicos que ndo tenham completado, na data do desligamento voluntario, 73
(setenta e trés) anos e 3 (trés) meses de idade, o fator multiplicador da indenizagdo a que se refere o

inciso | sera de 1 (um) para cada ano completo de servigo prestado ao Municipio do Recife.

§ 2° Caso o empregado publico tenha completado, na data do desligamento voluntario, a idade
mencionada no § 1°, o fator sera reduzido a quantidade de meses completos que faltar para atingir 75

(setenta e cinco) anos de idade.

§3° O pagamento da indenizag&o de que trata o caput deste artigo sera realizado em 2 (duas) parcelas,
sendo a primeira correspondente a integralidade da remuneragdo mensal percebida no ato da adeséo,

multiplicada pelo fator 8 (oito), e a segunda correspondente ao saldo restante.

4° A primeira parcela sera adimplida até a folha de pagamento do més subsequente ao do desligamento

voluntario e a segunda parcela na folha do segundo més subsequente.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos retroativos

Emprel

a 20 de junho de 2024, revogando-se todas as disposi¢cées em contrario.

Recife/PE, 31 de julho de 2024.
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Bernardo Juarez D"Almeida
Diretor Presidente
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Breno Alencar Gongalves
Diretor de Inovacao Aberta
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Ana Carolina Breda
Diretora de Transformacgao Digital
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Jodo Luis Carvalho Paes
Diretor de Comunicagédo em Streaming
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