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RESOLUGAO DE DIRETORIA N° 005/2021

DIVULGA AS REGRAS DE MEDICAO DA
PARTICIPAGAO NOS LUCROS OU
RESULTADOS DA EMPREL - EMPRESA
MUNICIPAL DE INFORMATICA, PARA OS
MESES DE ABRIL A SETEMBRO DE 2021.

A Diretoria Executiva da EMPREL - Empresa Municipal de Informatica, no uso de suas
atribuigbes estatutarias, a fim de conceder os mesmos direitos aos empregados publicos desta
entidade, tendo em vista o disposto na Resolugdo de Diretoria n°® 03/2015, de 01 de margo de
2015, na Comunicacgao Interna n°® 11/2020 - DEGP, de 08 de abril de 2020, sobretudo, a fim de
atualizar os parametros estabelecidos na Resolugdo n° 003/2021, de 15 de abril de 2021,
RESOLVE:

Art. 1° Os critérios para a concessdo da participagdo dos lucros ou resultados — PLR para os
meses de abril a setembro de 2021 foram definidos conforme determinagédo da diretoria, visando
adequar o modelo de teletrabalho e alcance dos resultados esperados da EMPREL.

Art. 2° As metas de abril a setembro de 2021 serdo as que seguem:
I - DIl

a) Desligamento das estacdes de trabalho na sede da EMPREL, disponibilizando, através da
VPN, os recursos necessarios para execug¢ao das tarefas do colaborador. (DAF e DAC): Abril
2021;

b) Desligamento das estagbes de trabalho na sede da Emprel, disponibilizando, através da
VPN, os recursos necessarios para execugao das tarefas do colaborador (Demais Diretorias):
Maio de 2021;

c) TR Armazenamento: Junho de 2021;

d) TR FireWall: Junho de 2021;

e) Internalizar Conecta Recife Wi-Fi a Rede corporativa: Junho a setembro;

f)  Moving Data Center: Setembro de 2021;

g) Hospedagem dos Sistemas da Seduc (UOSB e UOBD), listados: Junho de 2021:

g.1) Acompanhamento de utilizagdo pedagdgica do Notebook do Professor;
g.2) Agendamento/Entrega de Notebooks;
g.3) Aimoxarifado EFAER;

g.4) Central DETEC;

g.5) Diario de Classe Hospitalar;

g.6) Estoque CETEC;

g.7) Moodle Unirec;

g.8) Site 7cine;

g.9) Site bem estar do professor;

g.10) Site EAD Recife;

g.11) Site Escola do Futuro em Casa;
g.12) Site FECON feira de conhecimentos;
g.13) Site Radio Escola Recife;

g.14) Site Repositdrio de Arquivos IPTV.

Paragrafo Unico - Nao se aplica o disposto nesse inciso quando nao for compativel a instalagao
no local indicado pelo colaborador.
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Il-DSI-I
Equipe A

a.1) Tramitador digital V 1.2: Abril de 2021;

a.2) Tramitador digital V 2.0. Maio de 2021;

a.3) Tramitador digital - Abertura de Processo: Junho de 2021;

a.4) Langamento de Tributos Mercantis Autbnomos: Junho de 2021;

a.5) Langamento de Tributos Mercantis Empresas: Julho de 2021;

a.6) Tramitador Digital: Implantar Sigilo dos Processos Automaticos — Transagbes Imobiliarias:
Julho de 2021;

a.7) Avaliagdo manual pelo PATI (Projeto Atualizagdo Automatica — Transagbes Imobiliarias):
Agosto de 2021;

a.8) Avaliagdo Automatica pelo PATI (Projeto Atualizagdo Automaticas - Transagbes
Imobiliarias): Setembro de 2021.

Equipe B

b.1) Dupla visita (Identificagdo das empresas): Abril 2021;

b.2) Receita a classificar na arrecadagao: Abril de 2021;

b.3) Nova versao para o PRAU: Maio de 2021;

b.4) Apresentagéo da proposta para o Novo TM: Maio de 2021;

b.5) Desenvolvimento do Novo Sistema de Crédito Municipais: Definigado arquitetura do Novo TM:
Junho de 2021;

b.6) Implantacao julgado nulo e ilegitimidade passiva TMWEB: Junho de 2021;

b.7) Cartas de Citagao com endereco alternativo: Julho de 2021;

b.8) Desenvolvimento do Novo Sistema de Créditos Municipais: Baixar débito ndo migrados: Julho
de 2021;

b.9) Aplicagao para cadastrar enderego na justica para a CDA: Agosto de 2021;

b.10) Programa de Parcelamento Incentivado - PPI: Agosto de 2021;

b.11) Desenvolvimento do Novo Sistema de Créditos Municipais: Eliminar os arquivos VSAM -
indices/Datas: Setembro de 2021.

Equipe E

e.1) Portal de Finangas - Parametrizagéo averbagéo de imoéveis- com RGI e sem RGI: Abril 2021;
e.2) Portal de Financgas - Parametrizacdo dos campos por assunto - isengdes de imoveis: Abril
2021;

e.3) Portal de Finangas - Implementar o Assinador Digital no Gerenciador de Anexos: Maio 2021;
e.4) Portal de Finangas - Suspensao da inscrigdo para o assunto 0725: Maio de 2021;

e.5) Servico de anexagao de documentos em processos com exigéncias para o Conecta Recife
App: Junho de 2021,

e.6) Portal de Finangas - Implantagao do Chatbot: Julho de 2021;

e.7) Lancamento do Portal de Financas 100% Digital: Julho de 2021;

e.8) Portal de Financgas - Disponibilizar a abertura de novos processos de ITBI: Julho de 2021;

e.8.1) Imunidade de ITBI;

e.8.2) Isencgao de ITBI;

e.8.3) Nao incidéncia do ITBI;

e.8.4) Avaliagédo do Imével para Langamento do ITBI;
)

e.8.5) Isencgao do ITBI — PAR (Programa de Arrendamento Residencial).
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e.9) Portal de Finangas - Gerenciamento dos documentos a serem anexados para processos:
Agosto de 2021;

e.10) Portal de Finangcas — Deferimento automatico para alguns processos abertos no portal:
Setembro de 202.

Equipe f

f.1) CGPT - Portal da Transparéncia - Nova Consulta de Despesas da Vacinagao: Abril de 2021;
f.2) DOM — e - Diario Oficial Nova Funcionalidade para permitir exclusdo de edigdo publicada:
Abril de 2021 ;

f.3) Novo Portal da PCR - Levantamento de requisitos: Maio de 2021;

f.4) Versdo do PGDE para o novo ciclo de avaliagéo por mérito da SESAU: Maio de 2021;

f.5) Novo Portal da PCR - Defini¢cdo da arquitetura tecnolégica: Junho de 2021;

f.6) Versdo do PGDE (SGDS) para o Estagio Probatério da SESAU: Junho de 2021;

f.7) Novo Portal da PCR — Recebimento do Design — UX (User Experience) / Ul (user Interface):
Julho de 2021;

f.8)Extrato Previdenciario - RECIPREV: Julho de 2021;

f.9) Novo Portal da PCR - Desenvolvimento/ implementagao e Gerenciamento de conteudo:
Agosto de 2021;
f.10) DOM - e Diario Oficial — Nova Funcionalidade para separar a publicacdo de Edicao Extras:
Agosto de 2021;

f.11) Novo Portal da PCR - Desenvolvimento/Implementagéo integragao com Sistema da Carta
de Servigos. Integragdo com o Conecta Recife Login. Teste: Setembro de 2021.

Equipe h

h.1) Migragcao do SOFIN para Web: Modulo SPOD — Orgamento da Despesa: Abril de 2021;

h.2) Migragao do SOFIN para Web: Mddulo SPCS - Créditos Suplementares : Maio de 2021;

h.3) Adequacao Nova Lei das Licitagoes - Lei n® 14.133/2021: Maio de 2021;

h.4) Migracao do SOFIN para Web: Mddulo SPCS - Créditos Suplementares: Junho de 2021.

h.5) PPA(Estrutura e Cadastro de todas as diretrizes): Abril a setembro de 2021;

h.6) Migragao do SOFIN para Web: Mddulo SFPF - Programacgao Financeira: Julho de 2021;

h.7) Captura dos Boletos Contas a Pagar: Julho de 2021;

h.8) Pagamento Eletronico Boletos: Agosto de 2021;

h.9) Modernizagao Contabilizagdo Folha de Pagamento da Administragao Direta: Agosto de 2021;
h.10) Migragao do SOFIN para Web: Médulo SFCO - Execugao Orgamentaria (Parcial): Setembro
de 2021;

h.11) Empenho Digital: Setembro de 2021;

Equipe i

1) Conecta Login- Login Unico — Proposta Técnica: Abril de 2021;
2) Quitacao de NFSe — Sofin: Abril de 2021;
i.3) Tratamento de vulnerabilidade de seguranga do Portal de Finangas: Abril de 2021;
4) Conecta Login - Login Unico — Especificagéo para o Documento de Requisito: Maio de 2021;
5) Domicilio Tributario Eletrénico — Implantagdo: Maio de 2021;
i.6) Mensageria Simples Nacional: Junho de 2021;
i.7) Transferir a opgao "MEI" do filtro Regime Especial de Tributagdo para Regime de Tributago:
Junho de 2021;
i.8) Declaragdo mensal de Servigos recebida NFSe: Julho de 2021;
i.9) Integracdo com arrecadacdo atraveés de servigo - Plano Operativo Arrecadagdo: Agosto de
2021;
i.10) E-fisco - Consulta e extragédo de ISS — Implantagéo: Setembro de 2021
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il -DSI -1l

Alinea “a” SAUDE:

a.1)SSCE - Cadastro de Estagiarios e Residentes: Junho a Julho de 2021;

a.2) HORUS - Cubo de Consultas Livres: Junho a Julho de 2021;

a.3) SNEP - Notificacdo epidemiolégica (Covid-19) nas escolas: Junho a Julho de 2021;
a.4) Conecta Recife App - Passaporte da Vacina: Junho de 2021;

a.5) Conecta Recife App - Resultado da Teste Covid-19: Julho de 2021.

Alinea “b” Educacéao:

b.1) SEGE - Sistema de Gestao Escolar - Modulo de Validacdo do Censo Escolar: Junho a
setembro de 2021;

Alinea “c” Esportes:

c.1) Agendamento das Quadras Esportivas: Junho a julho de 2021;

c.1.1) Criagéo de nova grade de horarios: Junho de 2021;

c.1.2) Implantagao e treinamento da agenda: Junho de 2021;

c.1.3) Conecta Recife App - Agendamento de Quadras Esportivas: Julho de 2021;
c.1.4) Conecta Recife App - Confirmar presenga com QR Code: Julho de 2021

Alinea “d” CTTU:

d.1) Conecta Recife App - Cameras de video da CTTU - Streaming de video: Julho a agosto de
2021;

d.2) Bate Pronto com Vitimas: Junho a junho de 2021;

d.3) Conecta Recife App - Bate Pronto com Vitimas: Julho de 2021;

d.4) SCTR - Sistema de controle do transporte da cidade do Recife: Junho a setembro de 2021

Alinea “e” Financas

e.1) Conecta Recife App

e.1.1) Simulacao e parcelamento de dividas mercantil e imobiliaria: Junho de 2021;

e.1.2) Anexar documentos em processo na situagao de exigéncia: Julho de 2021;

e.2) PPCA: Rotina de processo em exigéncia pelo SIPR - Tramitador Digital: Junho de 2021;

e.3) Processos Automatizados: DSPJ, CPOM, AUTONOMO, CCOM, DSPF: Junho de 2021;
€.3.1) Nao colocar os processos em exigéncia, em decorréncia da pandemia (portaria do prefeito):
Junho de 2021.

Alinea “f” Juventude
f.1) Conecta Recife App: Guia Municipal da Juventude interativo: Julho de 2021;
f.2) Conecta Recife App: Disponibilizar a Eleicao do Conselho Municipal da Juventude: Julho de

2021.

Alinea “g” Trabalho e Qualificacdo Profissional

g.1) Conecta Recife App - Faciliti - Agéncia de Empregos - Oferta de Vagas: Agosto de 2021;
g.2) Freelancer: Plataforma para fazer a articulagao entre prestadores e tomadores de servigos de
pessoa fisica Junho a setembro de 2021
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Alinea “h” Mulher

h.1) Conecta Recife App - Lili - Chatbot inteligente para combate a violéncia doméstica —
AGOSTO.

Alinea “i” Emlurb

i.1) Necropoles

i.1.1) SGNE: Gerar e emitir cartas em lote: Junho de 2021;

i.1.2) SGNE: Homologar reserva de Sepultamento: Junho de 2021;

i.1.3) SGNE: Baixar parcelamento — Oficio: Julho de 2021;

2) Conecta Recife App - Consulta de débitos por CPF: Setembro de 2021;
Conecta Recife App - Parcelamento de débitos: Setembro de 2021;

Conecta Recife App - Emissao de DAM: Setembro de 2021;

SGDE - 156

i.5.1) Cadastro de empresa, unidade e subunidade: Agosto de 2021;

i.5.2) Cadastro de Servigos, grupo de servigos e tipo de servigos: Agosto de 2021;
i.6) Protocolo Unificado: Implantar no Departamento Financeiro: Junho de 2021;
i.7) Residuos da Construgao Civil: Junho a setembro de 2021.

|3
i.4
i.5

vvvv

Alinea “j” Emprel

j-1) Conecta Recife App

j-1.1) Pesquisa de satisfagéo dos servigos no APP: Setembro de 2021;

j-1.2) Pesquisa de satisfagéo do servigo consumido: Setembro de 2021;

j-1.3) Pesquisa de sugestdes: Setembro de 202;
j-2) Integragdo do OTRS com o Redmine: Junho de 2021;
j-3) Implantacéo do envio dos Relatorios das Realizagdo da DSI por e-mail, de forma automatica:
Junho de 2021;
j-4) Atualizar o PTR - Padrao Tecnoldégico de Referéncia - negociar com as outras diretorias
técnicas: Julho de 2021;
j-5) (Simplificagao da MEDS) Eliminar o SVN migrando os projetos para o Git: Agosto de 2021;
j-6) (Simplificagao da MEDS) Eliminar o SVN migrando os projetos para o Git: Setembro de 2021

Alinea “k” Planejamento, Gestao e Transformacao Digital

k.1) Digitalizagéo de Processos - SE SUITE: Junho a setembro de 2021;
k.2) Carta de Servigos : Junho a setembro de 2021;
k.3) Novo Portal da Prefeitura — Junho a setembro de 2021

Alinea “I” Politica Urbana e Licenciamento

I.1) Licenciamento: Concluir a automagao dos processos de licenciamento urbanistico, ambiental
e sanitario, tornando-os 100% digitais: Junho a setembro

IV - DPA
Alinea “a”

a.1) Manter elevado o nivel de satisfacado do cliente, com valor superior a 95% (noventa e cinco
por cento): Abril a setembro de 2021;

a.2) Reduzir a perda/desisténcias de ligagdes para até 5% (cinco por cento): Abril a setembro de
2021;
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REFEITURA

- RECIFE)

V - As demais diretorias e areas receberao a média das metas alcancadas nos incisos |, Il e lll

desta Resolugéo.

VI - O Diretor Presidente podera baixar normas complementares, por meio de Portaria,
necessarias ao fiel cumprimento desta Resolugao

VII - Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicagéo.

Recife/PE, 11 de junho de 2021.
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