Emprel (% RECIFE)

RESOLUGAO DE DIRETORIA N° 009/2021

DAS RECOMENDAQ()ES DELIBERADAS PELO
EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
DE PERNAMBUCO - TCE/PE.

A DIRETORIA EXECUTIVA DA EMPREL — EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA, no uso
de suas atribuicdes estatutarias, a fim de observar as recomendagdes deliberadas pelo Egrégio
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco — TCE/PE, quando da analise da Prestacido de

Contas da EMPREL, relativa ao exercicio de 2019, cujo processo foi autuado sob o n°® 20100567-
0, RESOLVE:

Art. 1°.

Das recomendacgbes deliberadas pelo Egrégio Tribunal de Contas do Estado de

Pernambuco — TCE/PE, na 29° Sessao Ordinaria da 22 Camara:

Observar os PRAZOS limites para Prestagao de contas e inser¢cao de dados no Sistema de
Acompanhamento da Gestado dos Recursos da Sociedade - SAGRES;

Que os processos de aditamentos contratuais sejam instruidos no PRAZO compativel, com
toda documentagdo comprobatéria da regularidade na habilitagdo do contratado, da
realizacao de pesquisa de precos que demonstre com suficiéncia a vantajosidade para
Administragéo Publica, da garantia contratual devidamente atualizada em favor do erario, a
fim de atender a legislacao vigente e em especial a demonstracdo da probidade
administrativa e transparéncia publica;

Publicar tempestivamente os Extratos dos Contratos e de seus Termos Aditivos, em
conformidade com o art. 49, paragrafo Unico, do Regulamento Interno de Licitagbes e
Contratos.

Art. 2°. Quanto aos prazos limites para prestacdo de contas e inser¢gdo dos dados no sistema
SAGRES:

Art. 3°.

Cabera a Diretoria de Administracao e Financas — DAF prestar as contas e inserir os dados
no sistema SAGRES nos prazos estabelecidos pela norma que rege a matéria, notadamente
quanto ao envio dos Mdédulos de sua competéncia (PESSOAL e LICON);

Cabera a Comissdao Permanente de Licitagdo — CPL, inserir as informacbdes de sua
competéncia no Mddulo de Licitacdes e Contratos — LICON, nos prazos estabelecidos pela
norma que rege a matéria;

Caberao as demais areas da empresa prestarem a DAF todas as informagdes necessarias
de sua respectiva competéncia no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis a contar da solicitagéo;

Quanto ao processo de prorrogagao/aditamento contratual;

O gestor do contrato devera observar o seguinte processo para prorrogagao/renovagao
contratual, garantindo a probidade administrativa e transparéncia publica:

O prazo minimo de 120 (cento e vinte) dias de antecedéncia do término do prazo de
vigéncia, conforme determina o disposto no artigo 52 do Regulamento Interno de Licitagbes
e contratos da EMPREL;

Ampla pesquisa de pregco que demonstre a inequivoca vantajosidade para a Administracédo
Publica;

Garantia Contratual devidamente atualizada em favor do erario conforme disposto no inciso
V do artigo 69 da Lei 13.303/2016;

Documentagdo de habilitagdo da contratada;
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Art. 4°. Quanto a publicagdo dos extratos dos contratos e seus Termos Aditivos:

I.  Caberao as areas demandantes (Diretorias) providenciar o envio do processo devidamente
instruido, assinado e numerado, com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias do
término da vigéncia contratual para a Assessoria Juridica - AJU;

II. O processo sera instruido da seguinte forma:

Comunicacgao Interna, com a justificativa da contratagao/prorrogagao;

Anuéncia da contratada com a qualificagdo do seu respectivo representante legal;
Pesquisa de precos que atenda o disposto na alinea “b” do art. 3° desta resolugao;
Autorizacdo da Diretoria da Presidéncia - DPR;

Dotacao orgamentaria/Bloqueio/empenho, bem como, toda documentacao de habilitacdo
atualizada pela DAF.
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[ll.  Cabera a AJU, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, apds o recebimento do processo
devidamente instruido, elaborar parecer, minutar o respectivo termo contratual e devolver a
area demandante para coletar a assinatura do representante legal da contratada;

A area demandante (diretorias) devera devolver o respectivo termo contratual devidamente
assinado pelas partes signatarias para a AJU em no maximo 15 (quinze) corridos apés o
seu recebimento, a fim de que seja providenciada a publicagao do competente Extrato, tudo
em conformidade com o art. 48, paragrafo unico, do Regulamento Interno de Licitagdes e
Contratos.

Art. 5°. Esta Resolugao entra em vigor na data da sua publicagao.

Recife/PE, 08 de setembro de 2021.
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